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Offre d’emploi sous contrat CDI
SAUVETEUR.EUSE (M/F/X)

Piscine NEREUS Mi-temps Niveau D

« Notre politique du personnel est basée sur la diversité et I’égalité des chances.
Nous sélectionnons les candidats en fonction de leurs qualités, quels que soient leur age, leur
genre, leur origine, leurs convictions, leur handicap, leur nationalité, etc. »

Missions

Sous la supervision du Responsable de service (N+1), assurer la sécurité, le sauvetage et

I’entretien au quotidien de la piscine communale de Ganshoren en respectant les principes

fondamentaux suivants :

- Assurer la sécurité sur tous les lieux de baignade (piscine, plage, ...)

- Gérer I'entretien au quotidien des lieux de baignade

- Dispenser éventuellement aux différents publics des activités liées a la natation
individuellement ou en groupe.

Taches

Sécurité et qualité

Surveiller les baignades

Faire respecter les reglements, la discipline et I'hygiene

Décider d'une sanction immédiate pertinente

Accueillir et renseigner les personnes

Administrer les premiers soins

Expliquer le fonctionnement et le maniement du matériel et des équipements

Sauver et donner les premiers secours a une personne en difficulté en milieu aquatique
Réagir rapidement, avec calme et maitrise de soi, en présence d'un événement soudain
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Gestion de I'entretien au quotidien
v Effectuer le contrble des parametres
Réaliser des analyses et des contrbles de qualité
Tenir des documents a jour
Inspecter les espaces de séjour et les installations (ex : le pédiluve)
Vérifier I'état et le bon fonctionnement des outils ou des appareils et des machines et
avertir la Direction de tout probleme
v Assurer I'ordre du matériel dans les locaux de premiers soins, les locaux de stockage
etc...
Garantir I'entretien des lieux de baignade
v Vérifier les stocks de matériel et produits et prévenir la hiérarchie de la nécessité d'un
réapprovisionnement
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Autres activités
v Remplacer si nécessaire des collegues affectés a d’autres fonctions (exemple : caisse,
agent d’entretien)
v Réaliser des animations
v Animer des stages et/ou des ateliers
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Compétences techniques

<\

Diplome de brevet supérieur de sauvetage aquatique (BSSA) et recyclage en temps
utile

Réunir les conditions d'aptitude physique pour I'exercice de la fonction

Savoir maintenir une attention soutenue de maniére prolongée

Connaissance de la Iégislation sur les piscines, I'hygiene et la sécurité

Capacité de communication dans les deux langues FR-NL
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Compétences comportementales

Intégrité et professionnalisme :

Team spirit/ coopérer

Etre orienté résultat (tant en quantité qu’en qualité)
Communiquer

Assertivité

S’adapter
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Divers

v Semaine de travail comprise du lundi au dimanche
v' Prestation le week-end

Notre offre

v Contrat a durée indéterminée

v Horaire variable : 18h45/semaine réparti sur les 7 jours de la semaine

v' Traitement : 1168,90 € Brut/mois (Index 203,99)

v' Intervention dans les frais de transport domicile-lieu de travail pour les transports en
commun, prime vélo.

v’ Titre repas 4,50€ par jour pour un temps plein (1,09€ a charge du travailleur)

v Journée team building

Comment postuler ?

Veuillez envoyer au plus tard le mardi 4 juin a 12 h 3 cette adresse mail

rhasbl.hrvzw@ganshoren.brussels

e Votre CV
e Votre lettre de motivation
e Une copie de votre BSSA

« Vous souhaitez bénéficier d'aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de
sélection en raison d’un handicap, d'un trouble ou d’une maladie ?

Signalez-le-nous au moment de postuler, notre personne en charge des aspects de diversité pour
le personnel fera le suivi nécessaire »

Seules les candidatures accompagnées des documents requis seront prises en compte
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